Skolni vzdélavaci program Skolni druziny

1. CHARAKTERISTIKA SKOLNI DRUZINY

Program Skolni druziny je postaven na vlastnich prozitcich zakl, propojovani s redlnymi
zivotnimi  situacemi, na$i lokalitou, vytvafeni novych situacich, nachazeni mista
mezi vrstevniky, vytvafeni pracovnich a rezimovych navykda.

SKOLNI DRUZINA

- dulezity vychovny partner rodiny a skoly

- plni vzdé€lavaci cile, rozviji specifické nadani déti

- ma dalezitou roli v prevenci negativnich socidlnich jeva

- pomaha détem piekonavat jejich nedokonalosti a handicapy

- rozviji dulezité osobni a socialni kompetence

- se snazi prohlubovat a upeviovat spolupraci se zdkonnymi zastupci a zlepSovat vztahy
mezi $kolou a zdkonnymi zastupci

- je navstévovana i zaky se SVP

- kapacita je 30 zaka 1. stupné, prednostné jsou pfijimani zaci 1. - 3. roéniku a

dojizdéjici

poskytuje zajmové vzdélavani po dobu 10 mésict daného $kolniho roku.

2. CILE VZDELAVANI

- vedeni déti k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a fesSeni problémi

- rozvoj osobnosti ¢loveéka

- ziskani vSeobecného vzdélani a piehledu

- osvojeni si strategie uc¢eni a motivovat je k celozivotnimu uceni

- rozvijeni principu spoluprace a respektu k vysledkiim svym i druhych

- pochopeni a uplatiiovani zdkladnich lidskych prav a svobod

- pochopeni principu, Ze kazdy ma sva prava, ale 1 povinnosti

- utvafeni respektu k etnické, narodni, kulturni, jazykové a nabozenské skuping

- pochopeni a uplatnovani principu rovnosti Zen a muzi

- poznani kulturnich hodnot a tradic

- vedeni ke vzajemné a ucinné komunikaci

- ziskani a uplatiovani znalosti o zivotnim prostfedi a ekologii

- pochopit ochranu zdravi fyzického i psychického

- podnécovani k poznani a rozvijeni vlastnich schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplatiiovani jich spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi

- nabizet riznorod¢ Cinnosti

- umc¢t relaxovat a odpocivat

- rozvijet vztahy s rodinami

Cilem je vytvofit zdravou osobnost, odolnou vici negativnim vliviim, pfipravenou pro zivot
ve stavajici spoleCnosti. Prostfednictvim volnocasovych aktivit vybavit jedince zadoucimi
védomostmi, dovednostmi, ale také postoji.



3. FORMY VZDELAVANI

Zajmove vzdélavani probiha v aktivitach a ¢innostech:

Pravidelna cinnost je dana skladbou zaméstnani, kterou si vychovatel(ka) vytvoii
dle vékovych sloZeni a rozvrhu zakt svého oddéleni.

Spontanni c¢innost - Cetba, poslechové Cinnosti, klidové zajmové Cinnosti, samostatna
Cetba knih a casopist, relaxace na koberci, rozhovory s détmi, spontanni ¢innost
odpoledni druziny.

Odpocinkova cinnost - klidové hry a klidové zdjmové ¢innosti.

Osvétova cinnost - poskytovani informaci v oblasti prevence socialné-patologickych
jevi.

Rekreacni cinnosti - aktivni odpocinek, té¢lovychovné a pohybové aktivity, vytvarné a
rukodé€lné, dramatické, ptirodovédné a vlastivédné ¢innosti, hudba, zpév, tanec.
Zajmové cinnosti - tizend kolektivni nebo individudlni ¢innost, organizované nebo
spontanni aktivity.

Priprava na vyucovani - tematické vychazky a didaktické hry.

Prilezitostné akce - vyznamné&jsi akce, které nejsou zahrnuty do standardni skladby
¢innosti - vystoupeni, slavnosti, vylety, ptehlidky, aj.

Sportovni ¢innosti - vyuzivani sportovniho a détského htisté sousediciho s druzinou.

Cinnosti jsou motivovany potiebami zakl a cilené mifeny do riznych oblasti.

4. PODMINKY PRIHLASOVANI A ODHLASOVANI ZAKU

Je urena pro zaky 1. stupné ZS. Piedavani informaci rodi¢tim, pfihlasovani a
odhlagovani zak do SD zajistuje dle podkladi vychovatelky (vychovatele) feditel
skoly.

Komunikaci se zakonnymi zastupci déti zajistuje vychovatel(ka).

Odchod zakt z druziny se fidi pozadavky rodicl, vymezenymi na zapisnim listku.
Aktuélni zména je dolozena pisemnou formou, popt. SMS zpravou z registrovaného
telefonniho ¢isla uvedeného na zapisovém listku.

O ukonéeni vzd&lavani béhem $kolniho roku ve SD miize pozadat pisemnou formou
zékonny zéstupce ditéte. Ukonceni dochazky na konci S§kolniho roku je automatické.
Pobyt zaki a vzdjemné predavani jsou organizacné zajistény.

Piednostné jsou piijimani zaci 1. - 3. ro¢niku a dojizd¢jici.

O vylougeni z dochizky do SD rozhoduje feditelek $koly na zakladé navrhu
vychovatelky (vychovatele) SD a po projednani v pedagogické rads. Rozhodnuti
ovyloudeni ze SD sdéli feditelka Skoly zdkonnym zastupcim Zaka pisemné
S patficnym zdivodnénim.

5. MATERIALNI, PERSONALNI, EKONOMICKE A BOZ PODMINKY

5.1 MATERIALNI PODMINKY

Druzina je soucasti Skoly, umisténa v budové skoly. Prostory druziny jsou v samostatné ¢asti
skoly s vlastnim vchodem a $atnou. Zaktim piihlaSenym k pravidelné denni dochazce slouzi
ranni a odpoledni druZina.

Pro zajmové vzdélavani a vychovné ¢innosti je k dispozici jedna mistnost, protoze druZzina je
soucasti Skoly miize vyuzivat i tfidy ve Skole, vicetcelové htisté a détské hristé, které sousedi
se Skolou. Ttida druZiny je dobfe materialn€ vybavena. Prostory umoZiiuji svym vybavenim



odpocinek, soukromi 1 zajmové a hraci aktivity. Pro z4jmové Cinnosti a spoleéné hry zaci
vyuzivaji plochy na koberci a pracovni plochy vyskové a prostorové stavitelného nabytku.
Pocitate a LCD displeje ve tfidach a LCD displej v druziné slouzi k hrdm rozvijejicim
pohotovost a predstavivost. Pro rozvoj &étenaiskych dovednosti ma SD &asopisy a knihy,
vyuziva také Obecni knihovnu, ktera je situovana pies chodbu. Celé prostory jsou esteticky
upraveny a soustavn¢ dopliiovany potfebnymi pomulckami. Sportovni ¢innosti mohou
probihat v télocvicné, viceucelovém hiisti a détském hiisti.

5.2 POPIS PERSONALNICH PODMINEK
Charakteristika pedagogickych pracovniku - vychovatelky (vychovatele)

- uplatiiuje svou kreativitu, postoje a pristup, vlastni dovednosti, a to v kontinuité
s programem SD a §koly

- spolupracuje s tfidnimi uciteli, rodi¢i a vefejnosti

- je iniciatorem a privodcem pii ¢innostech, které motivuji, pfimo nebo nepifimo Fidi,
hodnoti

- fidi odchody dle zapisovych listkli ¢i mimotfaddny odchod ditéte z druziny po Zadosti
zakonného zastupce

- vede potiebnou dokumentaci druziny

- dale se vzdélava (akreditované kurzy, samostudium, setkavani s kolegy jinych skol)

5.3 POPIS EKONOMICKYCH PODMINEK

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzing je po dohod¢ se ziizovatelem zdarma.

5.4. PODMINKY ZAJISTENI BOZP

Podminky pro hygienické a bezpe¢né piisobeni:

- vhodna struktura ¢innosti a skladba zaméstnani - vychovatel(ka) vybira vékoveé pfimétenou
¢innost, pii které nedojde ke zranéni ditcte

- stravovaci navyky a pitny rezim - vychovatel(ka) dba na hygienu a kulturu stolovani,
dohlizi nad pitnym rezimem déti (piti v SJ, napoje v SD)

- zdravé prosttedi — podle platnych norem, tj. dle vyhlasky ministerstva ¢. 410/2005 Sb.,
0 hygienickych poZadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a
vzdélavani mladistvych (vlastni vybavené prostory, odpovidajici svétlo, teplo, bezhluc¢nost,
Cistota, vétrani, vhodny nabytek, hygienické vybaveni prostortt)

- bezpecné pomucky — vychovatel(ka) dba na pouzivani vékove piiméfenych pomucek

- ochrana pied trazy a eliminace nebezpe¢nych situaci — vychovatel(ka) eliminuje mozné
urazy prosSkolenim na zacatku Skolniho roku a opakovanim b&hem Skolniho roku. Svym
pedagogickym pusobenim neustale nabadd k dodrZzovani bezpecnosti, déti ma neustéle
V zorném poli.

- oznaceni nebezpe¢nych predméti — vychovatel(ka) seznami zaky s provoznimi fady
vyuzivanych prostor — §kola, SJ, SD, t&locviéna...

- bezpecnost silni¢niho provozu - déti jsou na zacatku roku pouceny o bezpecnosti silnicniho
provozu, béhem roku je pouceni opakovano.

- dostupnost prostfedkli prvni pomoci — Iékarnicka u feditelny.

Psycho-socialni podminky

- pohoda prostiedi a ptiznivé socialni klima — vychovatel(ka) vede k otevienosti a partnerstvi,
komunikaci, ucté, toleranci, uznani, empatii a pomoci druhému

- respektovani potieb jedince — vychovatel(ka) organizuje Cinnost vychazejici ze zajmi
ucastnikil



- vékova piiméfenost a motivujici hodnoceni — vychovatel(ka) respektuje individualitu déti,
hodnoti v souladu s jejich moznostmi

- ochrana pfed nasilim, Sikanou a dal$imi patologickymi jevy — vychovatel(ka) se
pedagogickym plisobenim snazi zabranit socio-patologickym jeviim

- spoluti¢ast na Zivoté zafizeni — vychovatel(ka) preferuje spole¢né planovani ¢innosti, vlastni
podil déti na ptipadném fizeni a naslednym hodnoceni

- v¢asna informovanost — vychovatel(ka) vcas informuje déti a jejich zdkonné zastupce
0 ¢innostech ve Skolni druzing.

VSechny podminky pro udrZzeni bezpecnosti v zajmovém vzdélavani v druziné jsou
zakotveny ve Vnitrnim radu SD, Skolnim Fdadu skoly, Provoznim rddu.

6. PODMINKY PRO ZAKY SE SVP

Pii vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami tizce spolupracuje vychovatel(ka)
SD se skolou, asistentem pedagoga (pokud je zfizen) - predevsim pii stanoveni vhodnych
forem integrace a forem prace. Je seznamen(a) se zavéry odborného posudku zéka vydaného
Skolskym poradenskym zatizenim. Taktéz probiha intenzivnéjsi spoluprace s rodi¢i u zakl
S pfiznanymi podplrnymi opatienimi. Je zohlednéno pfiméfené zatizeni v piipadé
pohybovych aktivit, vychazek. Tt¥idni ucitelé a zdkonni zastupci jsou povinni informovat
0 vSech zménéch zdravotniho stavu ditéte.

7. DELKA A CASOVY PLAN ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Jelikoz je tato kapitola velice variabilni, at’ z hlediska casového ¢i pfihlaSenych ucastniku, ale
i zadosti zakonnych zastupct, je toto téma podrobné a aktualné popsano a feseno
v dokumentech Vnitrni 7ad skolni druziny a Provozni idd pro skolni rok (aktualni).

8. OBSAH VZDELAVANI

Skolni druzina ve spolupraci se Skolou svymi ¢innostmi pfispiva k rozvoji téchto klicovych
kompetenci:

e KOMPETENCE K UCENI — u¢i se s chuti, praci dokonéi, klade si otazky, hleda na
né odpovéd’, védomosti dava do souvislosti, uplatiiuje v praktickych situacich.

e KOMPETENCE K RESENiI PROBLEMU — v§ima si déni a problému a fesi je,
rozliSuje spravna a chybna feSeni, vymysli nova feSeni, zapocaté ¢innosti dokoncuje.

e KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI - ovladad fe&, komunikuje bez ostychu
s vrstevniky 1 dospélymi, kultivovang, vyjadfuje se vhodné formulovanymi vétami.

e KOMPETENCE SOCIALNi A INTERPERSONALNI — samostatné rozhoduje o
svych ¢innostech a uvédomuje si, Ze za né odpovida a nese dusledky, rozpozna vhodné
a nevhodné chovani, vnima nespravedlnost, agresivitu, Sikanu a dovede se jim branit,
dokdze se prosadit 1 podfidit, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi.

e KOMPETENCE CINNOSTNi A OBCANSKE — uéi se planovat, organizovat, fidit
a hodnotit, odhaduje rizika svych népadl, odpovédné ptistupuje k svym ukolim a
povinnostem, uvédomuje si prava sva i druhych, dba na bezpecnost a zdravi své i
druhych.



KOMPETENCE PRACOVNI - pouZivaji bezpe¢né pracovni pomiicky a vybaveni,
umi pracovat podle instrukci a navodu, vazi si prace a pomoci jinych a umi pomoci
jinym, chrani své zdravi i druhych, umi udrzovat potfadek a zhodnoti vysledky prace

KOMPETENCE K TRAVENI VOLNEHO CASU - orientuje se v moznostech
spravného vyuziti volného ¢asu, umi si vybrat zdjmové ¢innosti dle vlastnich dispozic,
rozviji své zajmy a konicky v organizovanych skupinach i individualnich ¢innostech,
dokaze odmitnout nevhodnou nabidku na vyuziti volného casu.

VYCHOVNE CINNOSTI se zamé&Fuji na tyto zakladni oblasti:

vychova ke zdravému zivotnimu stylu

posilovani komunikac¢nich dovednosti

odpovédnost za své chovani

ovladani negativnich citovych reakci

poznani sebe samého a uplatnéni se ve skupiné

nachazeni novych vazeb a souvztaznosti mezi jiz ziskanymi poznatky z vyucovani
formovani zivotnich postoju

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

vychova k odpovédnosti za svou osobu

vychova k odpovédnosti za své zdravi

vychova ke spravnym stravovacim navykiim, pitny rezim
dodrzovéni osobni hygieny

posilovani télesné zdatnosti

rozvijeni télesné stranky osobnosti, citové vazby

Posilovani komunikaénich dovednosti

kultivace slovniho i mimoslovniho projevu
rozvijeni slovni zasoby, schopnost vyjadrit se
schopnost naslouchat

uplatnéni se v kolektivu, kulturni Zivot

Odpovédnost za své chovani

feSeni riznych situaci

péstovani potiebnych a zadoucich védomosti, dovednosti, postojl
daveéryhodnost, pravdomluvnost a moralni kvality

posilovani schopnosti hodnotit své jednani a pfijimat diisledky svého chovani

Ovladani negativnich citovych reakei

vypotadat se se stresem
feSeni Zivotnich situaci
vyrovnavat se s nedostatky a netispéchy

Poznani sebe samého a uplatnéni se ve skupiné

kladnym hodnocenim zvySovat sebevédomi
posilovani pozitivniho mysleni

objektivni hodnoceni ¢innosti kazdého zéka
vytvéafeni vlastni bezpecné socidlni skupiny
temperament, postoje a hodnoty

Nachazeni novych vazeb a souvztaznosti mezi jiz ziskanymi poznatky z vyucovani

moznost vzajemného dopliiovani $kolniho vyucovani a vychovné-vzdélavaci prace SD
tohoto cile dosahovat specifickymi, od skolniho vyu€ovani vyrazné odlisSnymi
prostiedky

pfinaset nové podnéty, obohacovat poznatky



Formovani Zivotnich postoja

- vytvéareni spolecensky zddoucich hodnot

- vytvareni zakladl pravniho védomi

- Ucta, porozumeéni, tolerance

- schopnost a ochota pomoci

- vytvoreni vlastniho sebevédomi

- posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vlivim

- prevence socidln¢ patologickych jevi (drogy, alkohol, koufeni, delikvence,
Sikanovani, vandalismus, nésilné chovani, rasismus)

- podobnost a odlisnost lidi, rozdily v prozivani, mysleni, jednani

Pti rozvijeni dovednosti a klicovych kompetenci respektujeme u ucastnikii zajmového
vzdélavani jejich individualitu, typ a stupeil postizeni a vysledky cinnosti by mély byt
piiméfené s ohledem na jejich vék, moznosti, okolnosti.

Obsah vzdélavani navazuje na Skolni vzd&lavaci program a vychazi z néj. Skolni druzina se
pti tvorbé SVP nejvice inspirovala kapitolou Clovek a jeho svét, kterd je stanovena pro 1.
stupen Z8S.

Clovék a jeho svét

1. Misto, kde Zijeme - zahrnuje nejen poznavani nejbliz§iho okoli, ale také organizaci Zivota
v roding, ve skole, ve spolecnosti, v obci. Nalezi sem tematické vychazky do okoli skoly,
pro prviacky bude dulezita cesta do Skoly a ze $koly, poznavani riznych sluzeb v obci
(napf. navstéva knihovny, vyrobnich pracovist, obecniho ufadu) apod. Nejde jen
0 navstévu téchto rlznych mist a instituci a o rozhovory s jejich pracovniky, ale také
0 nasledné vyuziti ziskanych poznatki, které slouzi jako motivace k dalsim ¢innostem —
tematickd hra, vypravéni o tom, co si zaci z ndvstévy zapamatovali, nebo vytvarné
zpracovani tohoto tématu atd. Neopomeneme regionalni pohadky nebo povésti; uplatnime
je nejdiive jako poslechové cinnosti a posléze znich budeme vychéazet piidalSich
aktivitaich. Vztah k ¢eskému jazyku budeme posilovat diirazem na kultivovany projev
S rozvijenou slovni zasobou. Zafadime cinnosti, které v détech posiluji vztah k mistnim
tradicim (folklorni slavnosti, rukodélna vyroba drobnych pfedméti apod.). Do tohoto celku
samoziejmé vélenime 1 dopravni vychovu — hry na dopravnim hfisti (fizené i spontanni),
didaktické hry s dopravnimi znackami, kresleni dopravnich znafek a prostredki atd.
Oblibenou ¢innosti miiZe byt také kolektivni vytvarné dilo motivované vychazkou — kazdé
dit¢ maluje jednu budovu ¢i piirodni prvek, které pak vystifihnou a sestavi jako nameésti,
ulice, park, les apod.

2. Lidé kolem nas - zici si osvojuji zasady vhodného chovani a jednani mezi lidmi,
uveédomuji si vyznam a podstatu tolerance, empatie a vzdjemné ucty. Poznévaji, jak se lidé
sdruzuji a ziskavaji prvni védomosti o zékladnich pravech a povinnostech ¢lovéka, tedy
0 principech, na nichZ je postavena vychova budouciho obcana demokratického statu.
Zakladem aktivit, které by mély naplnit tento okruh, je kazdodenni pedagogickd prace
vychovatelky, jez vedou zaky k osvojovani a dodrzovani zdklada spolecCenského chovani.
Zaci si osvojuji, jak se vhodné seznamovat s druhymi lidmi, jak spravné pozdravit a
podavat ruku, v praxi se uc¢i zasadam stolniceni, kultivuji komunikaci slovni 1 mimoslovni,
rozvijeni své vyjadifovaci schopnosti, ale také schopnost naslouchat a byt tolerantni
k odlisnym nazorim lidi ve skupiné¢ atd. Dba se na vytvaieni kladného vztahu
ke spoluzakiim a pozitivniho klimatu v oddéleni, které muze byt zalozeno pouze



na vzajemném respektu a radosti ze spoluprace. Cinnosti, které vedou k napliiovani cili
vV tomto okruhu, neni nutné snad ani pfipominat — je to kazdodenni pfivitani se s zaky
pii pfichodu do druziny a rozlouceni ptfi odchodu, urovnavani drobnych kazdodennich
konflikti mezi zéky, dodrzovani pravidel pifi spole¢ném stolovani (sprdvné pouzivani
piiborti, Cistota na stole...), ale naptiklad i pfi hfe na navstévu, kterou pohostime.
S napliiovanim tohoto okruhu miizeme spojit i hodnotici aktivity — pokusime se navodit je
tak, Ze budeme nachazet na hodnocenych ¢innostech jen klady: kazdé dit€ by mélo napf.
na vykresu svého spoluzaka najit, co je na ném pekného, nikoliv, co se mu nelibi. Do
tohoto celku zafadime také prvky medidlni vychody — napf. pfedem s rozvahou vybereme
porad, ktery zaci zhlédli doma v televizi nebo slyseli v rozhlase, a pak s nimi o tématu
diskutujeme nebo spolecné rozlisujeme fabulované ptibéhy od skute¢nych udalosti.

3. Lidé a ¢as - ponckud odlisné od vyuky ve skole bude ve skolni druzin€ napliovani tohoto
okruhu. Ve skole maji zaci poznavat, jak a pro¢ se ¢as méfi, jak postupuji udalosti v Case a
ovSem predev§im budovani spravného rezimu dne a jeho dodrzovani. Rezim druziny musi
byt sestavovan a napliiovan ucelné¢ a tyto opakované ukony maji probihat v klidné
atmosféfe a bez zbyteénych prodlev. Zaci se udi respektovat &as druhych, vyuZivat svij
vlastni a vytvafet vlastni ndvyky, které pfinesou do pfipravy na vyucovani pravidelnost a
ucelnost. Ta pak dale vede i ke smysluplnému vyuzivani volného Casu.

4. Rozmanitost prirody - Vvramci tohoto tématu Se ziaci sezndmi s rozmanitosti a
proménlivosti zivé 1 nezivé ptirody. Napldnujeme rtizné tematické vychazky i pobyty
Vv prirod¢, pii nichz budou mit Zaci co nejvice prilezitosti pozorovat jeji bohatstvi i zmény,
které se v ni odehravaji. Tyto poznatky pak dale budeme rozvijet pfi jejich vytvarném nebo
jiném zpracovani, pifi didaktickych hrach s ptfirodnimi motivy, ale také v kazdodenni péci
0 pokojové rostliny apod. Budeme zarazovat i jednoduché biologické ¢i fyzikalni pokusy.
Vyuzijeme naSe zkuSenosti z ekologicke vychovy.

5. Clovék a jeho zdravi - Zaci maji poznat predeviim sami sebe, ziskavaji pouceni o zdravi a
nemocech, o prevenci chorob, o odpovédnosti za své zdravi. Pro naplnéni tohoto okruhu
planujeme aktivity sméfujici k pribéZzné péci o osobni hygienu, prevenci Urazi a budeme
poukazovat na dilezitost bezpeCnosti pii vSech Cinnostech, které zaci provozuji.
Mimo prubézné a kazdodenni Cinnosti mizeme zahrnout akce pofadané ve spolupraci
s ¢leny SDH Moravské Malkovice (beseda, nacvik jednoduchého oSetfeni poranéni),
vyhledavani pomoci, hru s nacvikem telefonického volani na tisnové linky. Do této ¢asti
mizeme také zafadit pohybové a télovychovné aktivity — vychdzime zpozadavku
na pravidelny pobyt venku ¢i v télocvi¢né.

6. Clovék a svét prace
Pracovni praktické ¢innosti pomahaji k rozvoji poznani, zdokonaluji motoriku, uci je
manualni zruénosti, uci je pii praci uvazovat, aby védéli, co chtéji délat a snazili se pfijit na
to, co budou k ¢innosti potifebovat: material, nastroje, zvolit spravny postup, jestli budou
pracovat sami ¢i s nékym.

7. Clovék, uméni a kultura
Z4ci by se méli ¢innostmi zapojit do oblasti vytvarna vychova, hudebni vychova, zpév,
tanec, dramatizace, hrani scének atd. Ve spolupraci se skolou pripravit vefejné vystoupeni.
Pti vybéru aktivit vzdélavaciho programu Skolni druziny vychdzime napt. také ze Ctyt
zakladnich piliiGd uceni, které formulovala organizace OSN pro védu, vychovu a kulturu
UNESCO:
U¢it se znat — ziskavat védomosti, objevovat nové véci, analyzovat poznatky, davat je
do souvislosti, fesit problémy.



Uit se, jak na to — ziskdvat rizné¢ dovednosti a navyky potiebné pro Zivot, komunikovat...
U¢it se Zzit spole¢né — rozvijet porozuméni s jinymi lidmi, osvojit si pravidla spolecenského
chovani, spolecn¢ fesit problémy, pracovat jako ¢len tymu...

U¢it se byt — rozvijet vnitini kvality jednotlivce, péstovat zdravy zivotni styl...

9. HODNOCENI A AUTOEVALUACE

- vychovatel(ka) priibézné vyhodnocuje vysledky déti

- konzultace s ostatnimi pedagogy ve Skole a vedenim $koly
- hodnoceni na pedagogickych radach

- vystavy vyrobki a vytvoru ve $kole, na ,,0becni* nasténce
- hodnoceni vetejnych vystoupeni

- zpétna vazba od déti a zdkonnych zastupct

Schvaleno na pedagogické radé dne 30. srpna 2022.

Mgr. Karel Jeneral Mgr. Iva Jeneradlova Mgr. Veronika Klvacova  Karel Jeneral

Skolské rada byla sezndmena dne

Mgr. Iva Jeneralova Drahomira Ga$parova JindfiSka Doupovcova



